Formularz Okresowej Oceny Pracownikéw na Kryte Ptywalni Oceanik w Ostrzeszowie
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Dokonujac oceny poziomu realizacji kazdego z kryteriéw, prosze postuzyé si¢ skal od 0% do 100% zgodniez|
charakterystyka pozioméw zawarta w Katalogu Kryteriéw Okresowej Oceny Pracownikéw ‘




